
 

 

This  committee  is  a  resource  to  our  chapter 

members who are  interested  in posting a  job 

opening  or who may  be  looking  themselves 

for a new  career opportunity.   When we are 

made aware of an opening we will put a brief 

article  in  the Hard Hat  and  post  the  full  job 

description on our website.   Please email the 

Committee Chair  if your company  is hiring or 

if you hear of other construction companies in 

need of qualified women and we will alert our 

members.  

 

Also, any  chapter member  looking  for a new 

position can email the Committee chair a brief 

description  of  the  type  of  position  in  mind 

and we will post that to the Hard Hat.  
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