
 

 

The membership committee plays a vital role by 

coming  up with ways  to  increase  and maintain 

chapter  membership.  Once  members  are 

recruited, our responsibility does not stop there. 

We must develop  and  retain  them by providing 

information  and  education  about  NAWIC, 

encourage participation  in  the NAWIC Education 

Foundation (NEF) programs. We initiate members 

and  continue  to  recognize  them  and  their 

employers and encourage involvement as soon as 

possible.    A  mentoring  program  has  also  been 

established  for members  to  show  the  ropes  to 

our newest members. 

 

 

 

 

 

 

 

                2010‐2011 NAWIC YEAR 

 Possible activities for this year include: 

 Networking Social – January 2011 

 NAWIC 101 – January 2011 ~ TBD 

 Networking Social – August  2011 

 Check the Hard Hat for additional  
activities 

Membership Fact Sheet 

Committee Co­Chairs 
 

Carol Kempton 

Regency Construction 

(216) 529­1188 

kemptonc@regencyscsi.com 
 

Rachel Moviel 

eBlueprint 

216­281­1234 

rmoviel@eblueprint.com  
 

Michele Sevchek 

Satellite Shelters, Inc. 

216­267­6441 

micheles@satelliteco.com  


